
 
 

ХАРАКТЕРИСТИКА УСЛОВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ  ПРОГРАММЫ ОСНОВНОГО 

 ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ ФГОС ООО 

Система условий реализации программы основного общего образования, созданная в обра-
зовательной организации соответствует требованиям ФГОС ООО и направлена на:  

-достижение планируемых результатов освоения программы основного общего образования, 
в том числе адаптированной, обучающимися, в том числе обучающимися с ОВЗ; 

-развитие личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и ин-
тересов, самореализации обучающихся, в том числе одаренных, через организацию урочной 
и внеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятель-
ность, профессиональные пробы, практическую подготовку, использование возможностей 
организаций дополнительного образования, профессиональных образовательных организа-
ций и социальных партнеров в профессионально-производственном окружении; 

-формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 
задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета-
предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 
компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентации 
в мире профессий; 

-формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 
их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций; 

-индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации инди-
видуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучаю-
щихся при поддержке педагогических работников; 

-участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуча-
ющихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы основного 
общего образования и условий ее реализации, учитывающих особенности развития и воз-
можности обучающихся; 

-включение обучающихся в процессы преобразования внешней социальной среды (населен-
ного пункта, муниципального района, субъекта Российской Федерации), формирования у них 
лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и про-
грамм, в том числе в качестве волонтеров; 

-формирование у обучающихся опыта самостоятельной образовательной, общественной, 
проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой деятельно-
сти; 

-формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасно-
го для человека и окружающей его среды образа жизни; 

-использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 
направленных в том числе на воспитание обучающихся и развитие различных форм настав-
ничества; 

-обновление содержания программы основного общего образования, методик и технологий 
ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обуча-
ющихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом 
национальных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

-эффективное использования профессионального и творческого потенциала педагогических 
и руководящих работников Организации, повышения их профессиональной, коммуникатив-
ной, информационной и правовой компетентности; 

-эффективное управления Организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 
финансирования реализации программ основного общего образования. 

3.5.1. Общесистемные требования.  

Результатом выполнения требований к условиям реализации ООП ООО является создание в 

ОО комфортной развивающей образовательной среды по отношению к обучающимся и пе-

дагогическим работникам: 

 - обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его доступ-

ность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных предста-

вителей) и всего общества, воспитание обучающихся;  



 
 

- гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического здоровья и 

социального благополучия обучающихся.  

В целях обеспечения реализации программы основного общего образования в МБОУ «Семе-

кеевская ООШ» для участников образовательных отношений созданы условия, обеспечива-

ющие возможность:  

- достижения планируемых результатов освоения программы основного общего образования 

обучающимися;  

- формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета-

предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с изме-

няющимся миром и дальнейшему успешному образованию;  

- выявления и развития способностей обучающихся через урочную и внеурочную деятель-

ность, систему воспитательных мероприятий, практик, учебных занятий и иных форм дея-

тельности, включая общественно полезную деятельность, в том числе с использованием воз-

можностей иных образовательных организаций, а также организаций, обладающих ресурса-

ми, необходимыми для реализации программ начального общего образования, и иных видов 

образовательной деятельности, предусмотренных программой начального общего образова-

ния ; 

 - работы с одаренными детьми, организации интеллектуальных и творческих соревнований, 

научно-технического творчества и проектно- исследовательской деятельности; 

 - выполнения индивидуальных и групповых проектных работ, включая задания межпред-

метного характера, в том числе с участием в совместной деятельности;  

- участия обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работни-

ков в разработке ООП ООО, проектировании и развитии в ОО социальной среды, а также в 

разработке и реализации индивидуальных учебных планов;  

- эффективного использования времени, отведенного на реализацию части программы 

начального общего образования, формируемой участниками образовательных отношений, в 

соответствии с запросами обучающихся и их родителей (законных представителей), особен-

ностями развития и возможностями обучающихся, спецификой ОО, и с учетом националь-

ных и культурных особенностей субъекта Российской Федерации;  

- использования в образовательной деятельности современных образовательных и информа-

ционных технологий;  

- эффективной самостоятельной работы обучающихся при поддержке педагогических работ-

ников;  

- включения обучающихся в процессы понимания и преобразования внешней социальной 

среды для приобретения опыта социальной деятельности, реализации социальных проектов и 

программ;  

- обновления содержания программы начального общего образования, методик и технологий 

ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обуча-

ющихся и их родителей (законных представителей), а также с учетом национальных и куль-

турных особенностей субъекта Российской Федерации;  

- эффективного управления ОО с использованием ИКТ, а также современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

 При реализации ООП ООО каждому обучающемуся, родителям (законным представителям) 

несовершеннолетнего обучающегося в течение всего периода обучения обеспечен доступ к 

информационно-образовательной среде ОО. Информационно-образовательная среда ОО 

обеспечивает: 

 1.доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, учебным изданиям и образователь-

ным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предметов, учебных курсов (в том 

числе внеурочной деятельности), учебных модулей, информации о ходе образовательного 

процесса, результатах промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 



 
 

 2.доступ к информации о расписании проведения учебных занятий, процедурах и критериях 

оценки результатов обучения. Доступ к информационным ресурсам информационно-

образовательной среды МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» обеспечивается в том числе по-

средством информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - сеть Интернет). 

В случае реализации ООП ООО с применением электронного обучения, дистанционных об-

разовательных технологий каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспе-

чен индивидуальным авторизированным доступом к совокупности информационных и элек-

тронных образовательных ресурсов, информационных технологий, соответствующих техно-

логических средств, обеспечивающих освоение обучающимися ООП ООО в полном объеме 

независимо от их мест нахождения, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на терри-

тории МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» , так и за ее пределами (далее - электронная ин-

формационно-образовательная среда). Реализация ООП ООО с применением электронного 

обучения, дистанционных образовательных технологий осуществляется в соответствии с Ги-

гиеническими нормативами (Постановление Главного государственного санитарного врача 

РФ от 28 января 2021 г. № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-

21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредно-

сти для человека факторов среды обитания») и Санитарно- эпидемиологическими требова-

ниями (Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»).  

Условия для функционирования информационно-образовательной среды могут быть обеспе-

чены ресурсами иных организаций. Функционирование информационно-образовательной 

среды обеспечивается соответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации.  

Основными пользователями информационно-образовательной среды являются: директор 

МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ», заместители директора, классные руководители, учите-

ля, родители (законные представители), обучающиеся. Организационная структура инфор-

мационно-образовательной среды МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» включает:  

1) Компьютерный класс для преподавания курса информатики, для компьютерной поддерж-

ки общеобразовательных предметов и внеурочной деятельности;  

2) Автоматизированные рабочие места (АРМ) для административных работников, в учебных 

кабинетах. 

 Техническую инфраструктуру информационно-образовательной среды МБОУ «Мусабай-

Заводская СОШ»составляют:  

1) Компьютерная техника (компьютерный класс, отдельные компьютеры);  

2) Периферийное и проекционное оборудование (принтеры, сканеры, проекторы, интерак-

тивные доски и др.);  

3) Телекоммуникационное оборудование(маршрутизаторы и точки доступа);  

4) Системное программное обеспечение.  

Информационная инфраструктура информационно-образовательной среды МБОУ «Муса-

бай-Заводская СОШ» включает: 

 1) Программное обеспечение общего назначения (текстовые и графические редакторы, элек-

тронные таблицы и др.);  

2) Программное обеспечение для автоматизации деятельности различных служб – ГИС «Об-

разование»;  

3) Программно-методическое обеспечение для организации образовательной деятельности 

(обучающие и развивающие компьютерные программы, электронные справочники, мульти-

медийные энциклопедии и др.); 

 4) Информационные ресурсы (Web-сайт).  

Образовательная программа может быть реализована, в том числе с использованием элек-

тронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Местом осуществления 

образовательной деятельности при реализации образовательной программы в дистанционной 

форме является место нахождения ОО независимо от места нахождения обучающихся. Элек-



 
 

тронное обучение и дистанционные образовательные технологии могут использоваться при 

непосредственном взаимодействии педагогического работника с обучающимися для реше-

ния задач образовательного процесса. Основными элементами системы электронного обуче-

ния и дистанционных образовательных технологий в ходе реализации ООП ООО могут быть 

образовательные онлайн-платформы, цифровые образовательные ресурсы, размещенные на 

образовательных сайтах, видеоконференции, месенджеры, e-mail, облачные сервисы, элек-

тронные носители мультимедийных приложений к учебникам, электронные пособия, разра-

ботанные с учетом требований законодательства РФ об образовательной деятельности. Фор-

мы электронного обучения и дистанционных образовательных технологий, используемые в 

образовательном процессе в начальной школе, находят отражение в рабочих программах по 

соответствующим учебным дисциплинам. В обучении с применением электронного обуче-

ния и дистанционных образовательных технологий могут использоваться следующие орга-

низационные формы учебной деятельности: видео – урок (в том числе и на занятиях вне-

урочной деятельностью), видео-экскурсия, консультация, практическое занятие, контрольная 

работа, в том числе комплексная на межпредметной основе и др. Сопровождение предмет-

ных дистанционных курсов может осуществляться в следующих режимах: тестирование он-

лайн, консультации онлайн, предоставление материалов, сопровождение офлайн (проверка 

тестов, контрольных работ, различные виды текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции). 

 Электронная информационно-образовательная среда ОО обеспечивает:  

1.доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, учебных курсов (в 

том числе внеурочной деятельности), учебных модулей, электронным учебным изданиям и 

электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах учебных предме-

тов, учебных курсов (в том числе внеурочной деятельности), учебных модулей посредством 

сети Интернет; 

 2.формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе выполнен-

ных им работ и результатов выполнения работ; 

 3.фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов проме-

жуточной аттестации и результатов освоения программы начального общего образования (с 

помощью ГИС «Образование»); 

 4.проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

 5.взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе посредством 

сети Интернет.  

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивается со-

ответствующими средствами ИКТ и квалификацией работников, ее использующих и под-

держивающих. Функционирование электронной информационно-образовательной среды со-

ответствует законодательству Российской Федерации. Условия использования электронной 

информационно-образовательной среды обеспечивают безопасность хранения информации 

об участниках образовательных отношений, безопасность цифровых образовательных ресур-

сов, используемых ОО при реализации программ начального общего образования, безопас-

ность организации образовательной деятельности в соответствии с Гигиеническими норма-

тивами и Санитарно- эпидемиологическими требованиями. Условия для функционирования 

электронной информационно- образовательной среды могут быть обеспечены ресурсами 

иных организаций. При реализации ООП ООО с использованием сетевой формы требования 

к реализации указанной программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов мате-

риальнотехнического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого организация-

ми, участвующими в реализации программы начального общего образования с использова-

нием сетевой формы. Вся информация о деятельности МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» 

размещается на официальном сайте школы https://edu.tatar.ru/tukaj/m-zavod/sch/about 

В школе обеспечена контентная фильтрация, обеспечен доступ обучающихся к электронным 

образовательным ресурсам. 

https://edu.tatar.ru/tukaj/m-zavod/sch/about


 
 

Информационно-образовательная среда  

Информационно-образовательная среда (ИОС) является открытой педагогической системой, 
сформированной на основе разнообразных информационных образовательных ресурсов, со-
временных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических технологий, 
гарантирующих безопасность и охрану здоровья участников образовательного процесса, 
обеспечивающих достижение целей основного общего образования, его высокое качество, 
личностное развитие обучающихся. 

Основными компонентами ИОС образовательной организации являются:  

-учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на государственном языке 
Российской Федерации (языке реализации основной образовательной программы основного 
общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебному предмету обязатель-
ной части учебного плана на одного обучающегося; 

-фонд дополнительной литературы (художественная и научно-популярная литература, спра-
вочно-библиографические и периодические издания); 

-учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, модели, печатные, экранно-звуковые 
средства, мультимедийные средства); 

-информационно-образовательные ресурсы Интернета; 

-информационно-телекоммуникационная инфраструктура; 

-технические средства, обеспечивающие функционирование информационно-
образовательной среды; 

-программные инструменты, обеспечивающие функционирование информационно-
образовательной среды; 

-служба технической поддержки функционирования информационно-образовательной сре-
ды. 

ИОС образовательной организации предоставляет для участников образовательного процес-
са возможность:  

-достижения обучающимися планируемых результатов освоения ООП ООО, в том числе 
адаптированной для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ); 

-развития личности, удовлетворения познавательных интересов, самореализации обучаю-
щихся, в том числе одаренных и талантливых, через организацию учебной и внеурочной дея-
тельности, социальных практик, включая общественно-полезную деятельность, профессио-
нальной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов, секций, студий с ис-
пользованием возможностей организаций дополнительного образования, культуры и спорта, 
профессиональных образовательных организаций и социальных партнеров в профессиональ-
но-производственном окружении; 

-формирования функциональной грамотности обучающихся, включающей овладение ключе-
выми компетенциями, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориен-
тации в мире профессий; 

-формирования социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основ 
их гражданственности, российской гражданской идентичности и социально-
профессиональных ориентаций;  

-индивидуализации процесса образования посредством проектирования и реализации инди-
видуальных образовательных планов обучающихся, обеспечения их эффективной самостоя-
тельной работы при поддержке педагогических работников; 

-включения обучающихся в процесс преобразования социальной среды населенного пункта, 
формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации соци-
альных проектов и программ, в том числе в качестве волонтеров; 

-формирования у обучающихся опыта самостоятельной образовательной и общественной 
деятельности; 

-формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасно-
го для человека и окружающей его среды образа жизни; 

-использования в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 
направленных в том числе на воспитание обучающихся; 

-обновления содержания программы основного общего образования, методик и технологий 
ее реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обуча-



 
 

ющихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностей развития субъек-
та Российской Федерации; 

-эффективного использования профессионального и творческого потенциала педагогических 
и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, коммуникатив-
ной, информационной и правовой компетентности; 

-эффективного управления организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 
финансирования. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 

-доступ к учебным планам, рабочим программам, электронным учебным изданиям и элек-
тронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах посредством сайта 
(портала) образовательной организации: https://edu.tatar.ru/tukaj/semekeyevo/sch 

--формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том числе его работ и 
оценок за эти работы; 

-фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса, результатов проме-
жуточной аттестации и результатов освоения программы основного общего образования; 

-проведение учебных занятий, процедуры оценки результатов обучения, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий; 

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронные и 
(или) асинхронные взаимодействия посредством Интернета. 

Электронная информационно-образовательная среда позволяет обучающимся осуществить:  

-поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети — Интер-
нете в соответствии с учебной задачей; 

-обработку информации для выступления с аудио-, видео- и графическим сопровождением; 

-размещение продуктов познавательной, исследовательской и творческой деятельности в се-
ти образовательной организации и Интернете; 

-выпуск школьных печатных изданий, радиопередач; 

-участие в массовых мероприятиях (конференциях, собраниях, представлениях, праздниках), 
обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа сопровождением. 

В случае реализации программы основного общего образования, в том числе адаптирован-
ной с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, 
каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным не-
ограниченным доступом к электронной информационно-образовательной среде организации 
из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной Сети 
как на территории организации, так и вне ее. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды требует соот-
ветвующих средств ИКТ и квалификации работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует за-
конодательству Российской Федерации

1
.  

Характеристика информационно-образовательной среды образовательной организации по 
направлениям отражено в таблице (см. таблицу). 

 

 

№ Компоненты ИОС Наличие компонен-
тов ИОС 

Сроки создания 
условий в соответ-
ствии с ФГОС в слу-
чае полного или ча-
стичного отсутствия 

1 Учебники в печатной или электронной 
форме по каждому предмету, курсу, моду-
лю обязательной части учебного плана 
ООП ООО в расчѐте не менее одного эк-

100%  

                                                        
 

 



 
 

земпляра учебника по предмету обязатель-
ной части учебного плана на одного обу-
чающегося 

2 Учебники в печатной или электронной 
форме по каждому предмету, курсу, моду-
лю входящим в часть формируемому 
участниками образовательных отношений 
учебного плана ООП ООО в расчѐте не 
менее одного экземпляра учебника по 
предмету части учебного плана на одного 
обучающегося 

100%  

3 Фонд дополнительной литературы худо-
жественной, научно-популярной, справоч-
но- библиографических, периодических  
изданий, в том числе специальных изданий 
для обучающихся с ОВЗ 

100%  

4 Учебно-наглядные пособия (средства обу-
чения): 

Натурный фонд(натуральные природные 
объекты, коллекции промышленных мате-
риалов, наборы для экспериментов, кол-
лекции природных промыслов и др; 

Модели разных видов; 

Печатные средства (демонстрационные 
таблицы, репродукции портретов и картин, 
альбомы изобразительного материала и 
др.; раздаточные: дидактические карточки, 
пакеты-комплекты документальных мате-
риалов и др; 

Экранно- звуковые (аудиокниги, фонохре-
стоматия, видеофильмы) 

Мультимедийные средства (электронные 
приложения к учебникам, аудиозаписи, 
видеофильмы, электронные медиалекции, 
тренажѐры) 

80% 2025 

5 Информационно- образовательные ресур-
сы Интернета: обеспечен доступ для всех 
участников образовательного процесса 

100%  

6 Информационно- телекоммуникационная 
инфраструктура 

100%  

7 Технические средства, обеспечивающие 
функционирование информационно- обра-
зовательной среды. 

100%  

8 Служба технической поддержки функцио-
нирования информационно- образователь-
ной среды.  

100%  

9 Программные инструменты функциониро-
вания информационно- образовательной 
среды. 

100%  

Условия для функционирования информационно-образовательной среды могут быть созданы 
с использованием ресурсов иных организаций. 

 

3.5.2. Материально-технические и учебно-методические условия реализации  основной 
образовательной программы  основного общего образования  

Материально-технические условия реализации основной образовательной программы основ-
ного общего образования должны обеспечивать:  

-возможность достижения обучающимися результатов освоения основной образовательной 
программы основного общего образования; 



 
 

-безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

-соблюдение санитарно-эпидемиологических, санитарно-гигиенических правил и нормати-
вов, пожарной и электробезопасности, требований охраны труда, современных -сроков и 
объемов текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, благоустройства террито-
рии; 

-возможность для беспрепятственного доступа всех участников образовательного процесса, в 
том числе обучающихся с ОВЗ, к объектам инфраструктуры организации, осуществляющей 
образовательную деятельность. 

В образовательной организации закрепляются локальными актами перечни оснащения и 
оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 
деятельности являются требования ФГОС ООО, лицензионные требования и условия Поло-
жения о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением 
Правительства Российской Федерации 28 октября 2013 г. №966, а также соответствующие 
приказы и методические рекомендации, в том числе: 

-постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и бла-
гополучия человека СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к органи-
зациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

-нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению без-
опасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденные по-
становлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 
января 2021 г. N 2; перечень учебников, допущенных к использованию при реализации име-
ющих государственную аккредитацию образовательных программ основного общего, сред-
него общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства просве-
щения РФ); 

-Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 465 «Об утвер-
ждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации образователь-
ных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, соот-
ветствующих современным условиям обучения, необходимого при оснащении общеобразо-
вательных организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в субъек-
тах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеоб-
разовательных организациях, критериев его формирования и требований к функциональному 
оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места обучающегося указан-
ными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 56982); 

-аналогичные перечни, утвержденные региональными нормативными актами и локальными 
актами образовательной организации, разработанные с учетом особенностей реализации ос-
новной образовательной программы в образовательной организации. 

В зональную структуру МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ»  включены: 

             -участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон; 

-входная зона; 

-учебные кабинеты, мастерские, студии для организации учебного процесса;  

-лаборантские помещения; 

-библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

-спортивные сооружения (зал,  спортивная площадка, хоккейный корт, футбольное поле); 

-пищевой блок; 

-административные помещения; 

-гардеробы;  

-санитарный узел; 

-помещения/ место для хранения уборочного инвентаря. 

Состав и площади помещений предоставляют условия для: 

-основного общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в соот-
ветствии с ФГОС ООО; 

-организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 



 
 

-размещения в кабинетах, мастерских, студиях необходимых комплектов мебели, в том числе 
специализированной, и учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-
воспитательного процесса по данному предмету или циклу учебных дисциплин. 

Учебные кабинеты включают следующие зоны: 

-рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 

-рабочую зону учащихся с местом для размещения личных вещей; 

-пространство для размещения и хранения учебного оборудования; 

-демонстрационную зону. 

Организация зональной структуры учебного кабинета отвечает педагогическим и эргономи-
ческим требованиям, комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Компонентами оснащения учебного кабинета являются: 

-школьная мебель; 

-технические средства; 

-лабораторно-технологическое оборудование; 

-фонд дополнительной литературы; 

-учебно-наглядные пособия; 

-учебно-методические материалы. 

В базовый комплект мебели входят: 

-доска классная; 

-стол учителя; 

-стул учителя (приставной);  

-кресло для учителя;  

-стол ученический (регулируемый по высоте);  

-стул ученический (регулируемый по высоте); 

-шкаф для хранения учебных пособий; 6стеллаж демонстрационный. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 
назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты со-
ответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента).  

В базовый комплект технических средств входят: 

-компьютер/ноутбук с периферией; 

-многофункциональное устройство (МФУ) или принтер, сканер, ксерокс; 

-сетевой фильтр; 

-документ-камера. 

В учебных кабинетах химии, биологии, физики, информатики, технологии предусматривает-
ся наличие специализированной мебели.  

Состояние оснащения учебных кабинетов и иных учебных подразделений может оценивать-
ся по следующим параметрам (см. таблицу). 

В МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» функционирует 9 учебных кабинетов, оборудованных 
для проведения учебных занятий и внеурочной деятельности: 

    

Пред-

мет/кабинет 

№ 

строки 

кол-
во 

каби-

нетов 

оснащенность 
кабинетов (в 

%) 

    

1 2 3 4 
    

География 
01 

                                       

-    

                                         

-    

    

История 
02 

                                       

-    

                                         

-    

    

Русский 

язык и ли-

тература 

03 
                                      

1    

                                       

70    

    

Начальные 

классы 
04 

                                      

4    

                                       

60    

    



 
 
Изобрази-

тельное 

искусство и 

черчения 

05 
                                       

-    

                                         

-    

    

Музыка 
06 

                                      

1    

                                       

50    

    

Математика 
07 

                                       

-    

                                         

-    

    

Основы 

безопасно-

сти и жиз-
недеятель-

ности и 

начальной 

военной 

подготовки 

08 
                                      

1    

                                       

60    

    

Автодело 
09 

                                       

-    

                                         

-    

    

Татарский 

язык 
10 

                                      

1    

                                       

85    

    

         Химия   

         

кол-во ка-

бинетов 

оснащенность 

кабинета (в%) 

демонстраци-

онное обору-

дование (в %) 

лабораторное 

оборудование 

(в %) 

хим. Реактивы 

(в %) 

  

1 2 3 4 5 
  

                                            

1    

                                                   

44    

                                       

38    

                                      

39    

                                

56    

  

         Биология 

         

кол-во ка-

бинетов 

оснащенность 

кабинета (в%) 

демонстраци-

онное обору-

дование (бота-

ника -5-6 кл.) 

(в %) 

демонстраци-

онное оборудо-

вание (зооло-

гия - 7 класс) (в 

%) 

демонстраци-

онное обору-

дование (ана-

томия - 8-9 кл.)     

(в %) 

демонстра-

ционное 

оборудова-

ние  (общая 

биология - 

10-11 класс)      

(в %) 

лабораторное 

оборудование (в 

%) 

1 2 3 4 5 6 7 

                                             

-    

                                                   

53    

                                       

60    

                                      

60    

                                

57    

                                

51    

                                

37    

         
Иностранный язык    

      
   

кол-во ка-

бинетов 

оснащенность 

кабинета (в%) 

Количество 

лингафонных 

кабинетов 

лингафонный 

кабинет (нали-

чие, оснащен-
ность в %) 

   

1 2 2.1 3 
   

                                             
-    

                                                   
60    

                                         
-    

                                        
-    

   

    
 

 
   

Спортивный зал   

         

спортивный 
зал  (кол-во) 

плоскостные 

спортивные 

сооружения 
(спортплощад-

ки) - кол-во 

оснащенность 
кабинета (в%) 

гимнастика 
(в%) 

лыжная подго-
товка (в%) 

спортивные 
игры (в%) 

легкая атлетика 
(в%) 

1 2 2.2 3 4 5 6 



 
 

                                            

1    

                                                     

5    

                                       

63    

                                      

60    

                                

80    

                                

50    

                                

60    

Примеча-

ние: 

к форме необходимо приложить сведения о состоянии материально-технической 

базы физической культуры 

 

         Физика 

         

кол-во ка-

бинетов 

оснащенность 

кабинета (в%) 

демонстраци-

онное обору-

дование 7 

класс  (в %) 

демонстраци-

онное оборудо-

вание 8 класс 

(в %) 

демонстраци-

онное обору-

дование 9 

класс (в %) 

демонстра-

ционное 

оборудова-

ние  10-11 

класс (в %) 

лабораторное 

оборудование                

(в %) 

1 2 3 4 5 6 7 

                                             

-    

                                                   

41    

                                       

55    

                                      

40    

                                

40    

                                

30    

                                

40    

 
 

     Технология 

         

оснащен-

ность каби-

нета (в%) 

кол-во кабине-

тов (столярное 

дело) 

оснащенность 

кабинета (в%) 

кол-во кабине-

тов (слесарное 

дело) 

оснащенность 

кабинета (в%) 

кол-во ка-

бинетов 

(обслужи-

вающий 

труд) 

оснащенность 

кабинета (в%) 

1.1 1 2 3 4 5 6 

                                           

17    

                                                     

1    

                                       

50    

                                        

-    

                                  

-    

                                  

-    

                                  

-    

 
Кабинет биологии и химии обеспечен вытяжным шкафом, подводкой воды, емкостями для 
хранения химических реактивов. Лаборантская имеет отдельный выход, оснащена металли-
ческими сейфами для хранения химических реактивов. Химические реактивы систематизи-
рованы по группам. Имеются первичные средства пожаротушения, химической защиты, ап-
течка для оказания первой медицинской помощи. Лабораторное оборудование соответствует 
требованиям, предъявляемым к оснащению кабинета химии. Имеется журнал инструктажа 
обучающихся.  

Кабинет физики имеет лаборантскую, оборудование для лабораторных и практических работ 
систематизировано и хранится в отдельных шкафах. Оснащение кабинета оборудованием 
соответствует требованиям образовательного стандарта и технике безопасности. Имеется 
журнал инструктажа обучающихся.  

В школе имеется спортивный зал с раздевалками, необходимым спортивным оборудованием 
и инвентарем. В спортивном зале имеются средства пожарной безопасности, а также сред-
ства оказания первой медицинской помощи, инструкции по охранен труда и безопасности 
жизнедеятельности, имеется журнал инструктажа обучающихся. Зал соответствует совре-
менным требованиям учебного процесса. Помещение используется в соответствии с распи-
санием урочной и внеурочной деятельности. Для выполнения программ по физической куль-
туре используется оборудованные баскетбольная и волейбольная площадки на территории 
школы.  

В соответствии с требованиями ФГОС для обеспечения всех предметных областей и вне-
урочной деятельности, школа обеспечена мебелью, офисным оснащением, хозяйственным 
инвентарем.  

В школе функционирует библиотека. Читальный зал на 5 посадочных мест совмещен с або-
нентом и имеет выделенную компьютерную зону и зону тиражирования. Отдельно организо-
вано книгохранилище для учебной литературы.  

В библиотеке обеспечен доступ обучающихся и педагогов к учебной, энциклопедической и 
художественной литературе, периодическим изданиям на печатных носителях. Библиотека и 
читальный зал подключены к локальной сети с выходом в Интернет. Имеются компьютеры, 
ноутбуки, цветной принтер, ксерокс, МФУ.  

Для проведения культурно-массовых мероприятий используется актовый зал.  



 
 

Медицинское обслуживание учащихся осуществляет медицинский работник сельского ФАП. 
Диспансеризация обучающихся воспитанников производится на базе Тукаевского ЦРБ. 

 Питание обучающихся, а также педагогических и иных работников учреждения организова-
но в столовой. В учреждении имеются обеденный зал, пищеблок, оборудованный в соответ-
ствии с требованиями санитарных правил и нормативов СанПиН  

Столовая оснащена  электроплитами, холодильными шкафами,  бойлерами горячей воды.  
Завтраки и обеды готовят в столовой.  

 



 
 

 

Обеспечение техническими средствами 

№  

п/п  
Оборудование  

Оборудование 
в учебных ка-
бинетах  

Оборудование 
общего поль-
зования  

Администрация  

1.  Компьютер  9 9  

2.  Ноутбук  25 10 3 

3.  Проектор муль-
тимедийный  

5   

4.  Интерактивные доски  1   

5.  МФУ  4 1 3 

6.  Принтер  2  1  1  

7 Сервер    1  

8 Документ-
камера  

1   

9.  Цифровой мик-
роскоп  

1   

10.  Цифровая лабо-
ратория  

1   

 

Оснащенность учебных кабинетов. 

 

Компоненты 

оснащения 
Необходимое оборудование и оснащение Необходи-

мо/ 
имеется в 

наличии 

Компоненты 

оснащения учеб-
ного (предметно-

го) кабинета рус-

ского языка и ли-
тературы 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты 
 

 

1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 
1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

 

 

 
 

 

 

Компоненты 

оснащения учеб-
ного (предметно-

го) кабинета род-

ного языка и лите-
ратуры 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты 
 

1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 
1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

Компоненты 

оснащения учеб-
ного (предметно-

го) кабинета ино-

странных языков 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое 

обеспечение, локальные акты 
 



 
 

1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 
1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

Компоненты 

оснащения учеб-

ного (предметно-

го) кабинета мате-
матики и инфор-

матики 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспе-

чение, локальные акты 
 

1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 

1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

Компоненты 

оснащения учеб-

ного (предметно-
го) кабинета физи-

ки 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспе-

чение, локальные акты 
 

 1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 

1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

Компоненты 

оснащения учеб-

ного (предметно-
го) кабинета био-

логии и химии 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспе-

чение, локальные акты 
 

 1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 

1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

Компоненты 

оснащения учеб-

ного (предметно-
го) кабинета исто-

рии и общество-

знания 

1.1. Нормативные документы, программно-методическое обеспе-

чение, локальные акты 
 

 1.2. Учебно-методические материалы: 
1.2.1. УМК по предмету  
1.2.2. Дидактические и раздаточные материалы по предмету 
1.2.3. Аудиозаписи, слайды по содержанию учебного предмета 

1.2.4. ТСО, компьютерные, информационно-коммуникационные 

средства 
1.2.5. Учебно-практическое оборудование 

1.2.6. Оборудование (мебель) 

 

Компоненты Материально-техническое оснащение  



 
 

оснащения  
мастерских  

омпоненты осна-

щения  
столовых 

Материально-техническое оснащение  

Компоненты 
оснащения  

спортивных за-

лов 

.Материально-техническое оснащение  

Компоненты 

оснащения биб-
лиотеки 

Учебно-методические материалы 

 

 

 

УМК по предметам   

Дидактические и раздаточные материалы по предмету  

 

Учебно-методические условия  

 

3.5.3.Описание психолого-педагогических, кадровых и финансовыхусловий  реализа-
ции основной образовательной программы  основного общего образования  

Психолого-педагогические условия, созданные в образовательной организации, обеспечива-

ют исполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов ос-

новного общего образования к психолого-педагогическим условиям реализации основной 

образовательной программы основного общего образования, в частности: 

1) обеспечивает преемственность содержания и форм организации образовательной дея-

тельности при реализации образовательных программ начального образования, основного 

общего  образования; 

2) способствует социально-психологической адаптации обучающихся к условиям Орга-

низации с учетом специфики их возрастного психофизиологического развития, включая осо-

бенности адаптации к социальной среде; 

3) формирование и развитие психолого-педагогической компетентности работников Ор-

ганизации и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, агрессии и 

повышенной тревожности. 

В образовательной организации психолого-педагогическое сопровождение реализации про-

граммы основного общего образования осуществляется квалифицированными специалиста-

ми: — педагогом-психологом;  

В процессе реализации основной образовательной программы основного общего образова-

ния образовательной организацией обеспечивается психолого-педагогическое сопровожде-

ние участников образовательных отношений посредством системной деятельности и отдель-

ных мероприятий, обеспечивающих: 

— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности; 

— сохранение и укрепление психологического благополучия и психического здоровья обу-

чающихся; 

— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; — формирование ценности 

здоровья и безопасного образа жизни; 

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учетом особенностей ко-

гнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

— мониторинг возможностей и способностей обучающихся, выявление, поддержка и сопро-

вождение одаренных детей, обучающихся с ОВЗ; 

— создание условий для последующего профессионального самоопределения; 

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и среде сверстников; 

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 



 
 

— формирование психологической культуры поведения в информационной среде; 

— развитие психологической культуры в области использования ИКТ; 

В процессе реализации основной образовательной программы осуществляется индивидуаль-

ное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательных отношений, 

в том числе: 

— обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного общего обра-

зования, развитии и социальнойадаптации ; 

— обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных; 

— педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образовательной организа-

ции, обеспечивающих реализацию программы основного общего образования ; 

— родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся . 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных отношений реализуется 

диверсифицировано, на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на ин-

дивидуальном уровне. 

В процессе реализации основной образовательной программы используются такие формы 

психолого-педагогического сопровождения как: 

-диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая  

проводится на этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце каждо-

го учебного года; 

-консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и психологом с 

учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной организации; 

-профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, осу-

ществляемая в течение всего учебного времени. 

Направления деятельности:   

1. Психологическое сопровождение учащихся в адаптационные периоды.   

Задачи:   

- выявить особенности психологической адаптации учащихся (5 класс)   

 - привлечь внимание родителей к серьезности проблемы периода адаптации   

- осуществить развивающую работу с детьми, испытывающими трудности в адаптационный 

период (эмоционально- волевая сфера). 

 

 

Участники  Планируемые меро-

приятия  

Сроки  Планируемые результаты  

Обучающиеся 5 клас-
сов  

 

Наблюдение за про-
цессом адаптации 

учащихся 5 классов. 

в  тече-
ние года   

 

Выявление учащихся имеющих 
трудности  

Адаптации 

Родители и учителя 5 
классов  

 

Индивидуальное  кон-
сультирование 

Сентябрь-
декабрь 

 

Обучающиеся 5 клас-

сов   

 

Психолого-

педагогическая диа-
гностика учащихся 

 5-х классов:  

-уровень тревожности;  

-мотивы учебной дея-

тельности; -

самооценка личности.   

октябрь (пер-

вичная) ап-
рель (вторич-

ная)   

 

Выявление  учащихся  5 

классов с высоким уровнем 
тревожности и низкой мотива-

цией при переходе в среднее 

звено 

Педагоги Совещание  по ито-
гам адаптации уча-

щихся 5 классов шко-

лы   

ноябрь Мероприятия, направленные на 
оказание помощи учащимся, 

испытывающим трудности 

адаптации.   

 



 
 

2. Психологическое обеспечение профессионального самоопределения учащихся. За-
дачи:   

-выявление профессиональных интересов учащихся 8 и 9 классов.   

-дать учащимся возможность понять необходимость определения для себя жизненных 
целей и ориентиров, которые помогут им самоопределиться  

-оказать помощь в определении жизненных планов, прояснение временной перспекти-
вы профессионального будущего.   

-просвещение родителей в сфере конструктивного взаимодействия с детьми в период 
профессионального самоопределения.  

Участники  Планируемые меро-
приятия  

Сроки  Планируемые результаты  

Обучающиеся 
9  класса 

 

Предпрофильный 
 курс 

"Введение в профес-
сию 

в  тече-
ние года 

Знают  способ самоопределения, умеют 
определять жизненные цели, ставить бли-
жайшие ориентиры 

Обучающиеся 
9 классов   

Психолого-
педагогическая диа-
гностика профессио-
нальной направленно-
сти учащихся  9 

классов   

декабрь Выявление профессиональной направлен-
ности учащихся 9 

классов   

Обучающиеся,  

родители 8 и 9 

классов   

Индивидуальные кон-
сультации  по резуль-
татам профдиагности-
ки учащихся 8 и 9 
классов   

январь фев-
раль   

 

Повышена психологическая компетенция 
в вопросах проф. самоопределения  

подростков   

    

 

 

3. Психологическое обеспечение работы с одаренными детьми.   

Задачи:   

- выявить учащихся с высоким уровнем умственного развития   

- обучить педагогов в части выявления и развития детской одаренности и работы с ро-
дителями одаренных детей.  

Участники  Планируемые меро-
приятия  

Сроки  Планируемые результаты  

Обучающиеся 5- 

6 классов   

Диагностика  уровня 

умственного развития   

сентябрь- 

декабрь   

Выявить учащихся с высоким 
уровнем умственного развития 

Учителя   Семинар «Психологи-
ческие особенности 
одаренных детей» 

февраль Повышение  

психологической компетенции 
 педагогов работающих с 
одаренными детьми 

 

 

4. Сохранение психологического здоровья школьников в условиях образовательного про-
цесса.   

Задачи:   

- формирование добрых взаимоотношений в классе, стремления быть терпимым в об-
ществе людей.   

- профилактика табакокурения, употребления ПАВ  

- просвещение родителей в сфере воспитания и взаимоотношении с детьми   

- развитие приемов межличностного взаимодействия  

 

Участники  Планируемые мероприятия  Сроки  Планируемые результаты  

Обучающиеся Классные часы по профилак- декабрь  Снизить вероятность употребления 



 
 

7- 

8 классов   

тике употребления 

ПАВ и табакокурения   

 ПАВ и табакокурения. Формирова-
ние  

ответственности детей за свою 
жизнь   

Обучающиеся 
 6 

класса   

Занятие на развитие навыков 
разрешения конфликта «Пути 
разрешения конфликта»   

февраль  

 

Овладение приемами разрешения 
конфликтных  

ситуаций   

Обучающиеся, 
родители, учи-
теля 

Индивидуальные консульта-
ции,  психолого- 

педагогическая   

в течение 

года  

 

Оказать психологическую помощь и 
поддержку всем участникам образо-
вательного процесса  

(дать рекомендации)   

Обучающиеся Формирование и развитие ис-
следовательской компетент-
ности учащихся. 

в течение 
года   

 

Развитие исследовательской компе-
тентности учащихся (научно – прак-
тические конференции районного и 
республиканского уровня)   

Родители, учи-
теля   

Психолого-педагогический 
лекторий: «Компьютер в жиз-
ни подростка. Друг или враг?» 
6-е классы   

февраль  

 

Повышена психологическая компе-
тенция в воспитании и взаимоотно-
шении с детьми (дать рекоменда-
ции). 

 «Природа конфликта. Как 
научить ребенка отстаивать 
свое мнение без 

конфронтации» 7-е классы 

февраль  

 

 

На основе знания обучающимися факторов своего успешного обучения, инструментов оце-
нивания личных достижений в учебной и внеурочной деятельности, способности прогнози-
рования и предупреждения проблем и трудностей, своевременной и эффективной психолого-
педагогической помощи и поддержки будут достигнуты следующие результаты реализации 
психолого-педагогического сопровождения: положительная динамика качества обучения и 
познавательного развития обучающихся, повышение учебной мотивации школьников, осо-
знанный выбор траектории дальнейшего обучения.  

Описание кадровых условий реализации основной образовательной программы основ-
ного общего образования  

Для обеспечения реализации программы основного общего образования образовательная ор-
ганизация укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения 
задач, связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

-укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и ины-
ми работниками; 

-уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующими в реализации основной образовательной программы и создании условий для 
ее разработки и реализации; 

-непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной 
организации, реализующей образовательную программу основного общего образования. 

МБОУ « Мусабай-Заводская СОШ» укомплектована кадрами, имеющими необходимую ква-
лификацию для решения задач, определенных основной образовательной программой обра-
зовательной организации, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

В МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» проводится систематическая, планомерная работа по 
реализации программы «Кадры», включающую такие элементы, как: 

1. Привлечение в школу молодых специалистов. 

2. Работа по предотвращению текучести кадров. 

3. Работа по повышению уровня профмастерства. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень долж-
ностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, 
а также прав, ответственности и компетентности работников образовательной организации, 
стали квалификационные характеристики, представленные в Едином квалификационном 



 
 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС), раздел «Квали-
фикационные характеристики должностей работников образования 

 

Должность Должностные обя-

занности 

Кол-во 

работ-

ников в 

ОУ (тре-

бует-

ся/имеет

ся) 

 

Уровень квалификации работников 

ОУ 

Требования к 

уровню квали-

фикации 

Фактический 

Директор 

школы 

Обеспечивает систем-

ную образовательную 

и административно-

хозяйственную работу 

образовательного 

учреждения  

1 высшее професси-

ональное образо-

вание  

высшее професси-

ональное образо-

вание  

 

 

заместитель 

директора  

- Координирует работу 

преподавателей, вос-

питателей, разработку 

учебно-методической 

и иной документации.  

- Обеспечивает совер-

шенствование методов 

организации образова-

тельного процесса.  

- Осуществляет кон-

троль за качеством об-

разовательного про-

цесса.  

2  высшее професси-

ональное образо-

вание  

высшее професси-

ональное образо-

вание  

учитель - Осуществляет обуче-

ние и воспитание обу-

чающихся, способ-

ствует формированию 

общей культуры лич-

ности, социализации, 

осознанного выбора и 

освоения образова-

тельных программ.  

 

8 высшее професси-

ональное образо-

вание или среднее 

профессиональное 

образование по 

направлению под-

готовки «Образо-

вание и педагоги-

ка» или в области, 

соответствующей 

преподаваемому 

предмету  

высшее професси-

ональное образо-

вание – 8 чел. 

среднее професси-

ональное образо-

вание -0 чел. 

 

библиотекарь - Обеспечивает доступ 

обучающихся к ин-

формационным ресур-

сам, участвует в их 

духовно-нравственном 

воспитании, профори-

ентации и социализа-

ции.  

- Содействует форми-

рованию информаци-

онной компетентности 

обучающихся  

1 высшее или сред-

нее профессио-

нальное образова-

ние по специаль-

ности «Библио-

течно-

информационная 

деятельность».  

 

Высшее 

 



 
 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образовательной организации, 
участвующих в реализации основной образовательной программы и создании условий для ее 
разработки и реализации характеризуется также результатами аттестации — квалификаци-
онными категориями.  

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образо-
вании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия 
занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом же-
лания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. Про-
ведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия за-
нимаемым должностям осуществляться не реже одного раза в пять лет на основе оценки их 
профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, самостоятельно формируе-
мыми образовательной организацией.  

Проведение аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических 
работников осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми федеральными 
органами исполнительной власти, в ведении которых эти организации находятся. Проведе-
ние аттестации в отношении педагогических работников образовательных организаций, 
находящихся в ведении субъекта Российской Федерации, муниципальных и частных органи-
заций, осуществляется аттестационными комиссиями, формируемыми уполномоченными 
органами государственной власти субъектов Российской Федерации.  

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в реализации 
настоящей основной образовательной программы и создании условий для ее разработки и 
реализации: 

СВЕДЕНИЯ О ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКАХ  
 

Педагогические работники Всего -8 

% 

Из них 

Штатные 

% 

Внешние 
совме-

стители 

Образовательный ценз педагогических работников: 

высшее образование 100 100  

среднее профессиональное - -  

без спец. проф. образова-
ния 

0   

Имеют квалификационные категории: 

всего: 100 100  

из них: высшую катего-
рию  

12,5 12,5  

первуюкатегорию  87,5 87,5  

не имеют категорию    

Возрастной состав педагогических работников: 

моложе 25 лет    

от 25 до 35 лет 25 25  

от 35 лет до 55 лет 75 75  

старше 55 лет 12,5 12,5  

Распределение кадров в зависимости от педагогического стажа: 

менее 3 лет 0 0  

от 3 до 5 лет 0 0  

от 5 до 10 лет 0 0  

от 10 до 20 лет 25 25  

более 20 лет 75 75  

 



 
 

В МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» создана системы методической работы, обеспечиваю-
щей сопровождение деятельности учителей на всех этапах реализации требований ФГОС 
ООО.  

 Целью методической работы является создание условий для повышения профессионального 
мастерства преподавателей на основе обмена передовым опытом, самообразования и курсо-
вой переподготовки, ориентированной на развитие интеллектуально-творческого и социаль-
но-психологического потенциала личности ребенка. 

 Основными направлениями методической работы в школе являются:  

 обеспечение условий для непрерывного совершенствования профессионального ма-
стерства учителя с учетом методической темы учебного года; 

 информационное обеспечение образовательного процесса, 

 обеспечение условий для изучения, обобщения и распространения передового опыта; 

 обеспечение внеклассной работы по учебным предметам; 

 совершенствование методов отслеживания качества образования; 

 научно-исследовательская деятельность педагогов и обучающихся; 

 работа над повышением профессионального имиджа учителя и школы. 

 

Финансово-экономические условия реализации образовательной программы основного 
общего образования 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образо-
вания опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих государственные 
гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного основного общего образования. 
Объем действующих расходных обязательств отражается в муниципальном задании школы.  

Муниципальное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) объем 
(содержание) государственной услуги (работы), а также порядок ее оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образо-
вания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Мусабай-Заводская 
СОШ» осуществляется исходя из расходных обязательств на основе муниципального зада-
ния по оказанию муниципальных образовательных услуг. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного основного общего образования в школе осуществляется в соответствии с норма-
тивами, определяемыми органами государственной власти субъекта Российской Федерации – 
Республики Татарстан.  

Норматив затрат на реализацию образовательной программы основного общего образования 
– гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в расчете на 
одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы основного 
общего образования, включая: 

 расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную программу ос-
новного общего образования; 

 расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; 

 прочие расходы  

 Нормативные затраты на оказание муниципальной услуги в сфере образования опре-
деляются по каждому виду и направленности образовательных программ, с учетом 
форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации обра-
зовательных программ, образовательных технологий, специальных условий получе-
ния образования обучающимися с ОВЗ, обеспечения дополнительного профессио-
нального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий 
обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных преду-
смотренных законодательством особенностей организации и осуществления образо-
вательной деятельности (для различных категорий обучающихся), за исключением 
образовательной деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными 
стандартами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законода-
тельством. 



 
 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов 
финансовое обеспечение предоставления основного общего образования муниципальными 
общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реали-
зующих образовательную программу основного общего образования, расходов на приобре-
тение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива фи-
нансового обеспечения, определенного субъектом Российской Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления по органи-
зации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут также вклю-
чаться расходы, связанные с организацией подвоза обучающихся к образовательным органи-
зациям и развитием сетевого взаимодействия для реализации основной образовательной про-
граммы общего образования. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного обучающегося осу-
ществляется на трех следующих уровнях: 

 межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – мест-
ный бюджет); 

 внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная общеобразо-
вательная организация); 

 общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций бюджетных ассиг-
нований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного финансирования в расче-
те на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое регулирование на ре-
гиональном уровне следующих положений: 

 сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включенным в вели-
чину норматива затрат на реализацию образовательной программы основного 
общего образования (заработная плата с начислениями, прочие текущие расхо-
ды на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с учеб-
ной деятельностью общеобразовательных организаций); 

 возможность использования нормативов не только на уровне межбюджетных 
отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и 
на уровне внутрибюджетных отношений (местный бюджет – общеобразова-
тельная организация) и общеобразовательной организации.  

МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ» самостоятельно принимает решение в части направления 
и расходования средств муниципального задания, самостоятельно определяет долю средств, 
направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения государствен-
ного задания. 

При разработке программы образовательной организации в части обучения детей с ОВЗ, фи-
нансовое обеспечение реализации образовательной программы основного общего образова-
ния для детей с ОВЗ учитывает расходы необходимые для коррекции нарушения развития. 

Формирование фонда оплаты труда школы осуществляется в пределах объема средств на те-
кущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами финансового обеспе-
чения, определенными органами государственной власти субъекта Российской Федерации – 
Республики Татарстан, количеством обучающихся и Положением об оплате труда работни-
ков МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ». 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются Положе-
нием «О распределении стимулирующей выплаты за качество выполненных работ работни-
кам МБОУ «Мусабай-Заводская СОШ», в котором определены критерии и показатели ре-
зультативности и качества деятельности и результатов, разработанные в соответствии с тре-
бованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы основного общего 
образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, активность 
их участия во внеурочной деятельности; использование учителями современных педагогиче-
ских технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в методической работе, распро-
странение передового педагогического опыта; повышение уровня профессионального ма-
стерства и др.  

Школа самостоятельно определяет: 



 
 

 порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответ-
ствии с региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение выборного 
органа первичной профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа материально-
технических условий реализации образовательной программы основного общего образова-
ния школа: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований ФГОС; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняемого оборудования, а 
также работ для обеспечения требований к условиям реализации образовательной програм-
мы основного общего образования; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям реализации образова-
тельной программы основного общего образования; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) графиком внедрения 
ФГОС ООО и определяет распределение по годам освоения средств на обеспечение требова-
ний к условиям реализации образовательной программы основного общего образования; 

5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между образовательной организа-
цией и организациями дополнительного образования детей, а также другими социальными 
партнерами, организующими внеурочную деятельность обучающихся, и отражает его в сво-
их локальных нормативных актах. При этом учитывается, что взаимодействие может осу-
ществляться: 

 на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных программ 
на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по различным 
направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной организации  

 за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые 
обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной организации 
широкого спектра программ внеурочной деятельности. 

Примерный календарный учебный график реализации образовательной программы, пример-
ные условия образовательной деятельности, включая примерные расчеты нормативных за-
трат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответ-
ствии с Федеральным законом № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, 
п. 10). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации об-
разовательной программы основного общего образования определяет нормативные затраты 
субъекта Российской Федерации (муниципального образования) связанных с оказанием гос-
ударственными (муниципальными) организациями, осуществляющими образовательную де-
ятельность, государственных услуг по реализации образовательных программ в соответствии 
с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 2, п. 10). 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах бюд-
жетных ассигнований, предусмотренных школе на очередной финансовый год. 

 

 

Контроль состояния системы условий.  

Контроль за состоянием системы условий реализации основной образовательной про-

граммы основного общего образования осуществляется в ходе процедуры внутренней оцен-

ки качества образования и принятия решений, способствующих оптимизации соответствую-

щих условий реализации образовательной программы. Оценке подлежат: кадровые, психо-

лого-педагогические, финансовые, материально-технических условия, учебно-методическое 

и информационное обеспечение; деятельность педагогов в реализации психолого-

педагогических условий; условий (ресурсов).   

Процедуру внутренней оценки условий реализации основной образовательной про-

граммы основного общего образования осуществляют все представители администрации, 

руководители методических объединений, учителя, имеющие достаточный уровень компе-

тенции по контролируемому направле 



 
 

нию. Оценка имеющихся условий производится  временными рабочими группами 

(аудиторами). Директор закрепляет за каждым членом группы обязанности по подго-

товке данных для определения значений показателей, необходимых для оценки усло-

вий реализации образовательной программы.  

Назначенные педагоги проводят наблюдение, сбор данных по закрепленным показателям. 

Итоги оценочной деятельности членов группы фиксируются в виде аналитических таблиц и 

комментариев, содержащих предложения по принятию решений субъектами управления, 

направленных на повышение качества условий реализации образовательной программы. На 

основе анализа показателей принимают решения, направленные на улучшение условий реа-

лизации образовательной программы основного общего образования. Результаты оценки и 

корректирующие мероприятия указываются в отчете по самообследованию, составляемом 

ежегодно.  

Направления и периодичность контроля системы условий.  

Направление  
Ответственный по должности  

Периодичность  

Нормативное обеспечение введе-

ния Стандарта  

Директор, заместители директо-

ра по УВР, ВР  

1 раз в год  

Финансовое обеспечение введе-

ния Стандарта  

Директор  1 раз в год  

Организационное обеспечение 

введения Стандарта  

Заместители директора по УВР, 

ВР  

1 раз в год  

Кадровое обеспечение введения 

Стандарта  

Директор, зам. директора по  

УВР  

1 раз в год  

Информационное обеспечение 

введения Стандарта  

Директор, заместители директо-

ра по УВР, ВР  

1 раз в год  

Материально-техническое обес-
печение введения  

Стандарта  

Заместитель директора по УВР, 

зав.хозяйственной деятельно-

стью  

1 раз в год  

 


